WYCIAG Z KORESPONDENCII RADY NADZORCZEJ W SPRAWIE JANA GAPSKIEGO

Decyzje o powotanie Zarzadu dwuosobowego Rada Nadzorcza podjeta w 2016 r. na wniosek pana
Jana Gapskiego, ktéry argumentowat jg gtdwnie wzgledami finansowymi ( oszczednosci dla i
Spotdzielni ) oraz organizacyjnymi, Spotdzielnia nie prowadzi dziatalnosci inwestycyjnej w rozumieniu
budowy nowych mieszkan stad dwuosobowy Zarzad w petni moze wykonywac swoje zadania.

Juz woweczas Radca Prawny Spotdzielni zwracat uwage na problemy, ktére mogg wynika¢ w przypadku
powotania dwuosobowego Zarzadu oraz ich skutkiem do cztonkéw Zarzadu. Zarzad zgodnie
oswiadczyt, ze podejmuje to ryzyko.

Uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 08.03.2023 r. Pan Jan Gapski zostat odwotany z Zarzgdu Spétdzielni.
Powodem tej decyzji byta jego diugotrwata choroba uniemozliwiajgca prawidtowe funkcjonowanie
Spotdzielni, w ktorej Zarzad jest dwuosobowy i dziata kolegialnie.

Powyzsze dziatania Rady Nadzorczej wynikaty z koniecznosdci zapewnienia prawidtowego
funkcjonowania Spétdzielni, w ktdrej Zarzad jest dwuosobowy i dziata kolegialnie.

Ustanowiony wczesniej przez Zarzad petnomocnik nie petni funkgji cztonka Zarzadu i nie jest
uprawniony do podejmowania decyzji z drugim cztonkiem Zarzadu. Petnomocnik moie jedynie z
drugim cztonkiem Zarzadu sktadac oswiadczenia woli za Spotdzielnie, co nie jest rownoznaczne z
podejmowaniem decyzji.

W zwiazku z zaistniatg sytuacja, wynikajgca z dtugotrwatej choroby Pana Jana Gapskiego,
paralizujgce]j dziatanie Spoftdzielni, konieczne byfo podjecie niezbednych czynnosci zmierzajgcych do
przywrocenia stanu umozliwiajgcego podejmowanie przez Zarzad decyzji zapewniajgcych wiasciwe
funkcjonowanie Spétdzielni.

Rada analizowata cztery mozliwe warianty.

Pierwszy, polegajacy na wyborze trzeciego cztonka Zarzadu, nie uzyskat aprobaty cztonkdw Rady
Nadzorczej, w szczegolnosci z powoddw finansowych, zwigzanych z koniecznoscig ustalenia
stosownego wynagrodzenia. Zgodnie z § 136 ust.2" statutu Spoétdzielni cztonkdw Zarzgdu wybiera sie
na czas nieokreslony, w zwigzku z czym nie ma mozliwosci wyboru cztonka Zarzadu na czas okreélony
np. na czas choroby innego cztonka Zarzgdu.

Drugi wariant, polegajacy na przyjeciu Zarzadu jednoosobowego, rowniez nie uzyskat aprobaty
Rady Nadzorczej. Wariant ten kolidowathy z § 138 statutu Spdtdzielni, zgodnie z ktérym Zarzad dziata
kolegialnie. Trudno mowi¢ o kolegialnosci w przypadku Zarzadu jednoosobowego. Ponadto, wariant
ten réwniez spowodowatby odwofanie Pana Jana Gapskiego.

Trzeci wariant miatby polega¢ na wyznaczeniu jednego z cztonkdéw Rady Nadzorczej do czasowego

( na czas choroby Pana Jana Gapskiego ) petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

Wariant ten nie uzyskat catkowitej aprobaty Rady, bowiem, z powodow zawodowych lub osobistych
cztonkow Rady , nie byto mozliwe uzyskanie zgody zadnego z nich na petnienie funkcji cztonka
Zarzadu na czas przekraczajgcy dzier 31.03.2023 r. Po tym dniu Zarzad nadal, z uwagi na trwajaca
chorohe Pana Jana Gapskiego, bytby niezdolny do podejmowania decyzji.

Czwarty wariant miatby polegac na odwotaniu Pana Jana Gapskiego z Zarzadu Spotdzielni i wyborze
nowego cztonka Zarzadu.



Rada Nadzorcza zastosowata czesciowe potgczenie wariantu trzeciego z czwartym tzn. odwotata
Jana Gapskiego z Zarzadu, wyznaczyfa jednego ze swoich cztonkdw tj. Pana Grzegorz Zdyba do
petnienia funkcji cztonka Zarzadu na czas od 08.03.2023 r. do wyboru drugiego cztonka Zarzadu, nie
dtuzej jednak niz do 31.03.2023 r. i na dziert 04.04.2023 r. ogtosita konkurs na wybér nowego cztonka
Zarzadu.

Podejmujac uchwateg o odwotaniu Pana Jana Gapskiego z Zarzgdu Rada Nadzorcza wzieta réwniez
pod uwage fakt, ze jego choroba trwata blisko trzy miesigce ( i trwa nadal), a ponadto, w tym roku
konczy 68 lat, posiada status emeryta i pobiera z tego tytutu odpowiednie swiadczenie emerytalne.
Posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wydane na state i korzysta z uprawnien
przystugujacych z tego tytutu.



